


План деятельности муниципальной базовой площадки  

на период 2022-2023 учебного года 

1. Краткое наименование образовательной организации: МАОУ СШ №156. 

2. Тип муниципальной базовой площадки: разработческая. 

3. Цели и задачи деятельности муниципальной базовой площадки: 

Цель: развитие кадрового потенциала через выстраивание практики наставнической 

деятельности в единую систему научно-методического сопровождения педагогических 

работников. 

     Задачи:  

- Способствовать разработке и внедрению эффективных способов передачи социально 

значимого профессионального и личностного опыта новым поколениям педагогических 

работников.  

- Способствовать организации и проведению семинаров в образовательной организации по 

формированию информационно- коммуникативной среды наставничества. 

- Способствовать совместной деятельности наставляемого и наставника по планированию, 

реализации, оцениванию и корректировки персонализированной программы наставничества. 

- Способствовать оказанию личностноориентированной помощи молодым специалистам 

посредствам взаимопосещения уроков учителями образовательной организации.  

- Создать банк методических разработок по применению разнообразных форм и видов 

наставничества. 

- Организовать предъявление опыта работы МБП на мероприятиях муниципального уровня. 

4. Основное содержание деятельности муниципальной базовой площадки: 

Создание системы правовых, организационно-педагогических, учебно-методических, 

управленческих, финансовых условий и механизмов развития наставничества в 

образовательной организации актуальна для нашей школы, так как  молодые специалисты с 

педагогическим опытом от 0 до 3 -х лет составляют более 15 % педагогического коллектива. 

Необходимо выстраивание практики наставничества, чтобы расширить возможности получения 

поддержки наставников всем молодым специалистам. 

Мероприятия, организуемые муниципальной базовой площадкой по наставничеству молодых 

педагогов, будут направлены на:   

- создание условий формирования и совершенствования профессиональных компетенций 

молодых педагогов посредством проектирования вариативных моделей профессиональной 

деятельности; 

- реализацию вариативных форм повышения квалификации молодых педагогов на основе 

выявленных профессиональных дефицитов; 

- выстраивание индивидуальных траекторий профессионального развития молодых педагогов; 

- организационно – методическое, информационное и психологическое сопровождение 

молодых педагогов; 

- повышение уровня функциональной грамотности молодых педагогов в соответствии с 

современными требованиями профессионального стандарта педагога. 

 

Мероприятия,  

организуемые муниципальной базовой площадкой* 

Количество 

и категория 

участников 

Сроки 

(дата) 

проведения 

Аналитический семинар «Совершенствование мастерства 

молодого учителя через наставничество» 

Не более 20 

участников. 

Координато

ры, 

Ноябрь 2022 



наставники, 

молодые 

педагоги 

Мастер - класс ««Совместная деятельность наставника и 

молодого педагога по проектированию современного урока как 

залог успешной деятельности» 

Не более 20 

участников. 

Координато

ры, 

наставники, 

молодые 

педагоги 

Январь 2023 

Творческая мастерская «Мудрый наставник» Не более 30 

участников. 

Координато

ры, 

наставники, 

молодые 

педагоги 

Март 2023 

Семинар - практикум «Метод кейса: от дефицитов 

обучающихся к дефицитам учителя»  

Не более 20 

участников. 

Координато

ры, 

наставники, 

молодые 

педагоги 

Май 2023 

 

5. Планируемое участие в мероприятиях различного уровня с указанием статуса  
(Р – районный, М – муниципальный, К – краевой, Ф – федеральный, МН – международный) 

Мероприятия с планируемым участием  

по теме деятельности муниципальной базовой площадки 
Статус 

Сроки 

проведения 

Мероприятия Ассоциации сибирских и дальневосточных городов / 

ГУО, МКУ КИМЦ 

 

М 2022 г. 

Фестиваль инфраструктурных решений/ГУО, МКУ КИМЦ, МАОУ 

СШ «Комплекс Покровский» 

 

М 2023 г. 

Мероприятия, проводимые в рамках краевой августовской 

педагогической конференции. / Министерство образования 

Красноярского края, КК ИПК; 

 

К 2023 г. 

 

__________________________________ / _________________ 
(подпись руководителя муниципальной базовой площадки)   (расшифровка подписи) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


