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Комплексный план мероприятий по реализации профминимума продвинутого 

уровня в МАОУ СШ №156  в 2024-2025 учебном году 

 

№ Мероприятия Сроки 

реализации 
Исполнители 

1. Нормативно – правовое обеспечение профориентационной деятельности 

1.1 Приказ о назначении: 

- сотрудника (не ниже уровня заместителя 

директора), ответственного за 

реализацимероприятий Профминимума; 

- педагогов-навигаторов, ответственных 

специалистов по организации 

профориентационной работы из числа 

педагогических работников (социальный 

педагог, учитель - предметник, педагог-

психолог и др.). 

Август 2024 Комиссарова Е.Г. 

1.2 Разработка нормативной и методической 

документации по реализации профминимума 

в 2024-2025 учебном году 

Август – 

сентябрь 2024 

Антропова Н.М. 

 

1.3. Разработка календарно- 

тематических планов учебных предметов с 

учетом реализации профориентационных 

модулей в предметах: обществознание, 

история,  география, физика, химия, биология, 

труд (технология), основы безопасности и 

защиты Родины). 

Август – 

сентябрь 2024 

Мушкарина Е.В. 

Протасова А.С. 

1.4 Разработка комплексного плана мероприятий 

по реализации профориентационного 

минимума на 2024-2025 учебный год в 

соответствии с продвинутым уровнем ( не 

менее 80 часов в год). 

Август 2024 Антропова Н.М. 

 

1.5 Разработка модуля «Профориентация» 

актуализированной программы воспитания 

МАОУ СШ №156 на 2024-2025 уч.год. 

Август 2024 Антропова Н.М. 

 

1.6 Заключение соглашений о сотрудничестве с 

профессиональными образовательными 

организациями ВПО и СПО, предприятиями 

города и края по вопросу профориентации. 

Сентябрь-декабрь 

2024 

 

Комиссарова Е.Г. 

Антропова Н.М. 

 

1. Разработка содержательного наполнения мероприятий профориентационной работы 

с обучающимися, с учетом целей и задач профориентационного минимума 

2.1 Реализация профориентационных модулей  

в предметах (направление «Урочная 

деятельность»). 

В течение года Мушкарина Е.В. 

Протасова А.С. 

2.2 Выбор и посещение занятий в рамках 

дополнительного образования 

(Направление «Дополнительное образование») 

Сентябрь 2024- 

май 2025 

Антропова Н.М. 

Филюшкина Н.Г. 



2.3 Реализация учебного курса внеурочной 
деятельности «Россия-мои горизонты». 

В течение года Антропова Н.М. 

 

2.4  Реализация федерального 
профориентационного проекта «Билет в 
будущее». 

В течение года Антропова Н.М. 

Сараманова Т.Р. 

Радкевич С.В.  

2.5 Реализация федерального 
профориентационного проекта «Шоу 
профессий» (цикл онлайн- уроков 
«ПроеКТОриЯ»). 

В течение года Сараманова Т.Р. 

 

2.6 Организация профориентационного уроков с 

использованием материалов платформы 

проекта «Билет в будущее» и онлайн-уроков 

«Шоу профессий». 

В течение года Сараманова Т.Р. 

Радкевич С.В. 

2.7 Проведение  с обучающимися 6-11 классов 

многоуровневой онлайн-диагностики  в 

диагностическом конструкторе на платформе 

bvbinfo.ru в рамках проекта «Билет в будущее»  

(2 этапа). 

   Сентябрь –  

ноябрь 2024, 

Декабрь 2024 

Абрамов М.А. 

Сараманова Т.Р. 

Радкевич С.В. 

2.8 Проведение профориентационного 

консультирования обучающихся (по итогам 

профдиагностики и т.п.) 

Декабрь 2024- 

 январь 2025 

Абрамов М.А. 

Сараманова Т.Р. 

 

2.9 Организация профессиональных проб, 
включая проект «Билет в будущее», в том 
числе на базе предприятий/партнеров,  
Колледжей. 

Декабрь-май Антропова Н.М. 

Сараманова Т.Р. 

 

2.10 Участие в городской ярмарке профессий. По плану  города Сараманова Т.Р. 

2.11 Социальные тренинги «Я выбираю профессию» 

(по плану психолога) В течение года 
Абрамов М.А. 

Васькевич Г.Ю. 

2.12 Сотрудничество с ВУЗами, СУЗами города. 

Организация встреч обучающихся  

с представителями высших, средних  

и профессиональных учебных заведений  

г. Красноярска. 

В  течение года 

Антропова Н.М. 

Протасова А.С. 

Сараманова Т.Р. 

 

2.13 Организация экскурсий и профессиональных 

проб и для обучающихся  на предприятиях 

города . 

В течение года Сараманова Т.Р. 

Теперева Е.Ю. 

2.14 Проведение индивидуальной работы с 
обучающимися по будущему 
самоопределению. 

В течение года Сараманова Т.Р. 

Теперева Е.Ю. 

Абрамов М.А. 

2.15 Классные часы по профориентации 
обучающихся «Азбука профессий», 
«Профессии моих родителей». 

В течение года Антропова Н.М. 

Руденко В.Б. 

 

2.16 Реализация воспитательных мероприятий 

(конкурсы, экскурсии, акции, встречи и др) 

В соответствии 

с планом ВР 

Антропова Н.М. 

Руденко В.Б. 

2.17 Экскурсии обучающихся  в ВУЗы и СУЗы 
города,  участие в мероприятиях и мастер-
классах на их базе. 

1 раз в четверть Сараманова Т.Р. 

Теперева Е.Ю. 

2.18 Участие в мероприятии « Неделя без 

турникетов» - посещение ОО, предприятий  
В течение года Сараманова Т.Р. 

Теперева Е.Ю. 

2.19 Участие в чемпионатах профессионального 

мастерства, в т.ч. «Профессионалы», 

«Абилимпикс» и др. 

В течение года Антропова Н.М. 

Филюшкина Н.Г. 

2.20 Профориентационные встречи с 
представителями университетов, колледжей 

(направление «Практико-ориентированный 

модуль»). 

В течение года Сараманова Т.Р. 

Теперева Е.Ю. 



2.21 Профильные предпрофессиональные 

классы: освоение программ учебных курсов,  

формируемых участниками образовательных 

отношений.  

В течение года Мушкарина Е.В. 

Протасова А.С. 

2.22 Участие в Региональном проекте 

«Профдебют» - первая профессия (в рамках 

соглашения о сотрудничестве с Центром 

опережающей профессиональной подготовки 

Красноярского края). 

В течение года Антропова Н.М. 

Сараманова Т.Р. 

 

2.23 Профильные смены  в период работы 
пришкольного лагеря на базе  МАОУ СШ 
№156 

Июнь 2025 Мушкарина Е.В. 

Протасова А.С. 

2.24 Проведение родительских собраний по 
профориентационной тематике. 

сентябрь, ноябрь 
февраль, апрель 

Антропова Н.М. 

Сараманова Т.Р. 

2.25 Проведение тематических 

консультаций для педагогов и родителей 

(законных представителей). 

В течение года Антропова Н.М. 

3. Методическое сопровождение реализации профориентационного минимума 

3.1 Организация самодиагностики готовности 
МАОУ СШ №156 к реализации 
профориентационного минимума, 
определение уровня 

Август 2024 
 

Администрация 

школы 

3.2 Проведение семинара по вопросам 
реализации профориентационного 

минимума в МАОУ СШ №156. 

Сентябрь- 

октябрь 2024 

Антропова Н.М. 

3.3 Разработка документов/ 

материалов/рабочих программ 

профориентационных содержательных блоков, 

внедренных в учебные предметы. 

      Август 2024 Мушкарина Е.В. 

Протасова А.С. 

 

3.4 Разработка программ учебных предметов и  
курсов,  формируемых участниками 
образовательных отношений. 

Август – 

 сентябрь 2024 

Мушкарина Е.В. 

Протасова А.С. 

3.5 Разработка и проведение уроков 
общеобразовательного цикла, включающих 
элемент значимости учебного предмета для 

профессиональной деятельности. 

 В течение года Учителя – 

предметники 

3.6 Участие педагогов в муниципальных, 

региональных, федеральных  конкурсах 

методических разработок и т.п. по вопросам 

профориентации. 

Апрель – 
май 2025 

Антропова Н.М. 

3.7 Участие в муниципальных, региональных 
совещаниях и стратегических сессий по 
вопросам реализации профориентационного 
минимума в общеобразовательной 
организации. 

В течение года Антропова Н.М. 

3.8 Обучение педагогов методам и технологиям 
реализации профориентационного 
минимума (вебинары, дискуссионные  
площадки, круглые столы и др.). 

В течение года Антропова Н.М. 

Якушева Л.А. 

3.9 Организация мониторинга эффективности 

реализации профориентационного минимума. 

Ежеквартально 

(сентябрь,декабрь 

март, июнь) 

Антропова Н.М. 

 

4. Кадровое обеспечение работы по реализации профориентационного  минимума 

4.1  Прохождение программ повышения  

квалификации для специалистов (педагога- 
Октябрь - 

декабрь 2024 

Антропова Н.М. 

Якушева Л.А. 



навигатора), осуществляющих 

профориентационную деятельность, с 

включением актуальных вопросов реализации 

профориентационного минимума. 

4.2 Обучение педагогов методам и технологиям 
реализации профориентационного минимума 
(курсы повышения квалификации, 
вебинары/семинары, круглые столы и др.). 

В течение года Антропова Н.М. 

Заместители 

директора по 

УВР 

5. Информационное сопровождение реализации профориентационного минимума 

5.1 Обновление информационного стенда  

«Куда пойти учиться». 
В течение года Сараманова Т.Р. 

5.2 Размещение на официальном сайте МАОУ 

СШ №156, в социальной сети ВК и других 

мессенджерах образовательной организации 

информационных и методических материалов 

по внедрению профориентационного 

минимума. 

В течение года Антропова Н.М. 

Сараманова Т.Р. 

5.3 Освещение мероприятий по реализации 

профориентационного минимума сайте 

МАОУ СШ №156, в социальной сети ВК и 

других мессенджерах обучающихся и 

родителей (законных представителей). 

В течение года Антропова Н.М. 

Сараманова Т.Р. 
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